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W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych), tzw. ,,RODO"), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1.

w

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Sokotowie
Podlaskim reprezentowany przez Dyrektora, ul. Oleksiaka Wichury 3, 08-300 Sokotéw Podlaski,
tel. 25 781 71 31, e-mail: sekretariat@pup.sokolowpodl.pl
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ listownie
na adres Urzedu Gminy Jabtonna Lacka oraz za posrednictwem adresu e-mail: iod@pup.
sokolowpodl.pl
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:
na postawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji obowigzkéw
natozonych na powiatowe urzedy pracy przepisami prawa, w tym ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktéw wykonawczych wydanych na jej
podstawie w szczegdlnosci w celach: rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy,
przyznawania i wypfat zasitkdw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia, realizacji ustug i
instrumentow rynku pracy, legalizacji pracy cudzoziemcdédw, wydawania decyzji administracyjnych,
prowadzenia postepowan kontrolnych i windykacyjnych, wydawania opinii przez powiatowg rade
rynku pracy, opracowywania analiz i sprawozdan statystycznych dotyczacych lokalnego rynku
pracy,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia i realizacji umowy, ktérej Pan/Pani jest
strong lub do podjecia dziatan, na Pani/Pana zgdanie, przed zawarciem umowy;
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w celu wskazanym w wyrazonej przez Panig/Pana zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych.
Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu
przepisdw o ochronie danych osobowym, tj. podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe,
kurierskie, ustugi informatyczne, bankowe, ubezpieczeniowe. Dane osobowe mogg by¢ rowniez
przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegdlnych regulacji prawnych, w tym uméw
miedzynarodowych.
Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a w przypadku przetwarzania danych
na podstawie wyrazonej zgody, przez okres niezbedny do realizacji wskazanego celu.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada Pani
/Pan prawo do:

a. dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art.15 RODO;

b. sprostowania danych, na podstawie art.16 RODO;

C. ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 RODO.

. Gdy podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa, jest Pani/Pan zobowigzana(y) do ich

podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji
obowigzkdw spoczywajgcych na Powiatowym Urzedzie Pracy w Sokotowie Podlaskim.
W przypadku, w ktéorym przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody,
przystuguje Pani/Panu prawo do:
a. dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art.15 RODO;
b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;
C. usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO;
d. ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 RODO;
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€. whniesienia sprzeciwu, na podstawie art. 21 RODO;
f. cofniecia wyrazonej zgody, w dowolnym momencie, w formie, w jakiej zostata ona
wyrazona, co w konsekwencji skutkuje usunieciem Pani/Pana danych.
9. Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie

danych osobowych.
10. Dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
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