
Podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi 

 
(imię i nazwisko / nazwa) ...................................................................... 

 
(adres stałego pobytu / siedziby) ........................................................... 

 
 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE 
PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO PRACĘ CUDZOZIEMCOWI 

dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 13 ust.1 pkt 1 lit. i-k ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach 
dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 
 
Oświadczam, że podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi lub osoba, która działa w jego imieniu: 

 
 

1. ☐ zalega / ☐ nie zalega z uiszczaniem podatków, z wyjątkiem przypadków, gdy uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub 
wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

2. ☐ dopełnia / ☐ nie dopełnia obowiązku zgłoszenia do ubezpieczenia społecznego 
pracowników lub innych osób objętych obowiązkowym ubezpieczeniem społecznym / 
☐ nie dotyczy; 

3. ☐ dopełnia / ☐ nie dopełnia obowiązku opłacania składek na ubezpieczenie społeczne 
rolników / ☐ nie dotyczy; 

4. ☐ zgłasza / ☐ nie zgłasza do ubezpieczenia społecznego rolników pomocników rolnika w 
rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników / ☐ nie dotyczy. 

 
 
 
 

…………………………………………….. 
(miejscowość, data) 

………………..…………………….……………………..……………………….. 
(podpis podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi 

lub osoby uprawnionej do składania oświadczeń 
wiedzy i woli) 

 
 
 
 

POUCZENIE 
 

1. Oświadczenie dotyczy podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi, który składa w powiatowym urzędzie pracy 
wniosek o wydanie zezwolenia na pracę sezonową. 

2. Oświadczenie wymaga podpisu elektronicznego. 
3. Oświadczenie może być dołączone do wniosku jeżeli: 

• jest aktualne w dniu złożenia wniosku, 
• zostało podpisane nie wcześniej niż 30 dni przed złożeniem wniosku. 
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